HOCKEY DIEPPE

[  MEMRAMCOOK

PROCES VERBAL
11 aoiit 2025
18:30
Uniplex
Membres présents :
Ian Wells Stéphanie Friolet Kevin Robert
Serge Bourgeois (zoom) Elisabeth Richard (zoom) Laura Leblanc
Glenn Robichaud M¢élanie Fortin (zoom) Amy Boudreau
Christian Bosse Vanessa Dargavel
Alain Savoie Ian Girard

Invitée: Lais Guerrero
OUVERTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR
Proposé par Alain
Secondé par Ian G
Approuvé unanime
LECTURE ET ADOPTION DU PROCES VERBAL DU 11 JUIN 2025
Proposé par Glenn
Secondé par Ian W.
Approuvé unanime
AFFAIRES DECOULANT DES PROCES VERBAUX

Bourse HDM: les deux gagnants ont démontré preuve d'étude post-secondaire.

Enregistrement tardif: Riverview et Moncton n'ont pas encore pris de décision quant a la date
limite des enregistrements tardifs.

50/50: plusieurs membres opposent I'idée d’inclure Soccer Dieppe au tirage 50/50.
CORRESPONDANCE.

Aucune correspondance
RAPPORTS

Financiers: aucun rapport
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AFFAIRES NOUVELLES

1.Pénalités jeunes niveaux - La question des pénalités aux niveaux M7, M9 et M11 est
soulevée comme il y a des joueurs qui sont déja plus agressifs, mais les répercussions
demeurent incohérentes : actuellement, seuls des tirs de pénalité sont donnés, sans retrait
du joueur ni désavantage numérique. Certaines équipes laissent la responsabilité aux
entraineurs ou aux parents, ce qui crée un manque d’uniformité. La possibilité
d’introduire des pénalités a été discutée, mais la difficulté de suivi demeure puisque ces
niveaux n’utilisent pas de feuilles de match. Il est recommandé d’en parler avec Jean-Guy
(arbitre en chef), de mieux encadrer les jeunes arbitres et de responsabiliser les
entraineurs aprés un premier avertissement.

2.Respect for sports - parents
Le cours habituellement offert ne sera pas disponible cette année, puisque le nouveau
contenu n’est pas encore prét. Dés que la formation sera accessible, il sera important
d’encourager les nouveaux parents a la suivre.

3.Pro-Jeunesse -le programme Pro-Jeunesse a réduit son aide maximale de 500 $ a 400
$ par enfant. Comme 15 a 20 jeunes en bénéficient chaque année, 1’association s’est
engagée a rembourser la différence au cas par cas.

4.Formation perfectionnement - une session est prévue a Dieppe le samedi 27 septembre.
Elisabeth représentera I’association

5. Timbits Jersey et bas - M9: Tim Hortons ne fournira plus les chandails et bas Timbits
pour le niveau M9, une décision qui s’applique désormais a tous les sports au Canada.
L’association dispose encore d’assez de chandails pour les prochaines saisons, mais devra
planifier un achat futur. Une piste a explorer serait une commandite avec McDonald’s,
qui avait déja manifesté de I’intérét en échange d’une visibilité.

6. Tournoi de golf - Le tournoi de golf se tiendra ce jeudi et comptera 30 équipes. Un encan
en ligne est prévu, et des casquettes et épinglettes ont été recues comme cadeaux pour les
participants.

7. Un joueur de 15 ans de petite stature demeurera au niveau M15 plutdt que de monter en
M18, tel qu’approuvé par HNB.

8.Frais: les frais HNB/Hockey Canada s’élévent maintenant a 91,91 $ (dont 20 % vont a
HNB). Il est donc probable qu’une hausse des frais d’inscription soit nécessaire I’an
prochain pour absorber cette augmentation.
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9.Président sortant: Alain propose de faire un cadeau a Kevin d’une valeur de 1000$ en

12.

13.

14.

reconnaissance de son implication.. Seconde par Glenn. Approuvé unanime.

. Tryout (note du médecin): le point est remis a la prochaine réunion.

. Hockey féminin- Des efforts de recrutement sont en cours.

Danika propose que [’on offre un crédit d’un maximum de 150$ pour une inscription
initiale avec HDM Pantheres et un budget de 1500% pour défrayer les frais de
recrutement. Seconde par Laura. Approuvé unanime.

Le rebranding du logo Dégel est également en cours, avec une rencontre prévue des
demain.

La structure de gouvernance SEFHA a été revue, avec une représentation par zones (A et
B). Au niveau M11, rappelons que le seuil de 120 inscriptions entraine automatiquement
la création d’une deuxiéme équipe AA (date limite 15 septembre). Si ce chiffre
d'inscription n’est pas atteint, I'organisme souhaite implanter un systéme de ftiering au
niveau M11. Nos équipes Pantheres ont une place réservée pour le Fall Freeze a nouveau
cette année. Pour préparer la saison, I’association planifiera des périodes de glace libre
(open ice) afin de permettre aux nouvelles joueuses de découvrir le hockey.

Permis de voyage - clarification pour les jamboree M7/M9 a venir.

Ice Hockey Systems - le renouvellement est approuvé pour ce systeme tres apprécié par
les entraineurs.

Ville de Dieppe - Nouvel appel d'offres pour le contrat Bistro et Boutique. L’association
souhaite proposer plus d’heures d’ouverture en soirée et la fin de semaine, ainsi qu’un
menu plus varié. Christian rencontrera la Ville a ce sujet mercredi

DISCUSSION OUVERTE
- Rénovation AJL est sur la bonne voie et devrait se terminer le ler décembre. Les

pratiques, d’une durée de 45 minutes chacune, se tiendront du jeudi au dimanche entre
temps. Nous allons vérifier la disponibilité des glaces auprés du Centre Avenir

- Tryout M11: il a été convenu d’assigner une personne responsable de la gestion des

changements de lignes sur le banc ou de ’utilisation du buzzer toutes les 90 secondes.
L’idée d’impliquer un jeune du programme de leadership de I’école secondaire a été
proposée, ce qui lui permettrait également de cumuler des heures de bénévolat.
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PROCHAINE REUNION: 8 septembre 2025 a 18:30.

AJOURNEMENT: Glenn propose I’ajournement a 20:27



