HOCKEY DIEPPE-MEMRAMCOOK
REUNION DU 25 aoiit 2019
PROCES VERBAL

Marc Bourgeois
Georges Cormier
Ian Girard
Mike Stott
Serge Leblanc
Marco Ferron
Luc Belliveau
Kevin Carrier
Jammy Breau
Sylvie Boudreau
Jen Tower
Jolene Silver
Pete Belliveau
Serge Bourgeois
Dany Savoie
Caroline Dupuis

A. OUVERTURE ET ADOPTION DE I’ORDRE DU JOUR
Proposé par Dany, Secondé par Jammy, Apprové Unanime

B. LECTURE ET ADOPTION DU PROCES VERBAL DU 18 AVRIL 2019
Proposé par Serge L, Secondé par Mike Stott, Apprové Unanime

C. AFFAIRES DECOULANTS DU PROCES VERBAL - rien 4 not
D. CORRESPONDANCE

Camps présaison:
Tous pleins sauf féminin et [P

E. RAPPORTS

Rien a not



F. AFFAIRES NOUVELLES

1. Location de ‘bumpers’ et fillets par ’association de ringuette de Dieppe:

15% par match, 16 matchs dans I’année
Que I’on accepte la location tel que presenté ci-haut.

Proposé par Pete
Secondé par Serge L
Apprové Unanime

2. Directeur Exécutif

(Notez que Dany Savoie est sorti de la salle pour la discussion et le vote)

11 candidats; 5 ont passé au entrevues
Christian Bossé a été selectioné par le commité, et il demande pour une hausse salarial.
(Offre originale: 615008, incluant 5000$ en REER)

2 options: A. 550008 plus 50008 RRSP, et utilisation de 1’assurance emploi 1’été
B. 60000$ plus 5000$ RRSP.

Que I’on accepte I’augmentation du salaire du Directeur éxécutif a un montant de
600008 annuel, avec contribution REER de 50008 ainsi que tous les bénéfices
additionels actuellement inclus tels que céllulaire et ordinateur fournis.

Proposé par Pete

Secondé par Marco
Apprové Unanime

3. Championat provincial AAA

Concernant les provincials PeeWee AAA, Bantam AAA minor/major pour les deux
prochaines années: HNB a demandé¢ a la ville de Dieppe, qui a en tour demandé au HDM
si ils pourraient se dérouler a Dieppe. Notre président a accepter.

4. Coordinateur 50-50

Voir le dernier Proces Verbal (vote par courriel)



5. Documentation des entrevues pour le poste de directeur exécutif

Que toute la documentation reliée aux entrevues soit détruite/déchiquetée.
Proposé par Serge L
Secondé¢ par Kevin
Apprové Unanime.

G. PROCHAINE REUNION - 15 septembre 18h30

H. AJOURNEMENT - 19h26



